
 

Ⅰ 県教育研修センターが実施する研修 

１ 令和 6年度研修群 
   県教育研修センターでは、本県の教育基本方針及び令和６年度宮崎県教員研修計画並びに令和６

年度教育施策にのっとり、本県学校教育の向上及び教育関係職員の資質の向上を図るため、以下の
教職員研修を実施する。 

 

 【教職員研修】 
 
  基幹研修        初期研修１年目・２年目 ３年目研修 ６年目研修 
          中堅教諭等資質向上研修 
          トップステージ研修 
          新規再任用者研修 臨時的任用講師等基本研修 
 

職能研修    管理職等研修  （新任）校長・教頭・事務長・事務主幹・主幹教諭・指導教諭 
        主任等研修   (新任)教務主任・保健主事・生徒指導主事・進路指導主事・ 
                特別支援教育 Co.・事務主任（県立）・共同学校事務室長等 
        担当教諭等研修 複式学級初担任・特別支援学級初担任・通級指導教室初担当 
        事務職員研修  学校事務職員新任者 

     
   

職能選択研修  職能に応じた選択研修        
 
 

  選択研修    必修選択研修  管理職としてマネジメント力向上を図る研修(校長、教頭２・ 
４年目) 

                  小学校教諭等特別支援採用者研修 
          希望研修    教職員に求められる様々な資質能力を高める研修 
                  ・教職素養(学級経営・保護者対応・働き方改革 等) 
                  ・学習指導(教科研修・授業づくり 等) 
                  ・生徒指導(人権教育・学校安全・危機管理・行動分析 等) 
                  ・特別支援教育(インクルーシブ教育・ＵＤ 等) 
                  ・ＩＣＴ活用 
                                    ・スーパーティーチャー授業公開 
                  ・宮崎大学等が実施する教科等研修 
                  
  教育課題研修     喫緊の教育課題や本県の教育施策の充実を図るための研修 

  （対象者指定）     次世代リーダー育成研修 
             学校管理実務研修Ⅰ・Ⅱ 
  
  資質向上研修     資質向上支援研修 
             資質向上特別研修 
             学校適応研修 
             課題解決研修 
 
  自主研修       ひなた教師塾 
             ミニＩＣＴ研修 
             育児休業等で休業・休職中の教職員向け研修 
 
【社会教育等関係者研修】 

   
生涯学習・社会教育研修  生涯学習・社会教育職能研修 社会教育専門講座、社会教育基礎講座 

               
 
  生涯学習・社会教育関係職員と教職員がともに学ぶ研修  県民総ぐるみ「地域・学校づくりのつどい」 
                          キャリア教育プログラム研修 
                                                      


