　　 令和４年度　校内研修内容（例）
	実施月
	４ 月（　１ 日　）
	５　　月　（　２　日　）
	６　　月　（　２　日　）
	７ 月（　１ 日　）

	回
	１
	２
	３
	４
	５
	６

	　研

　修

　内

　容


	○学校の教育目標と学校給食

○校務分掌における役割

○公文書や各種報告書等の取　扱い

○職員会議での提案の在り方○栄養教諭としての心構え


	 ○食に関する指導の手引の活　 用

 ○給食指導の実際

 ○献立の作成と栄養管理

 ○給食費の取扱い


	○物資選定の仕方

○物資発注の仕方

○物資納入時の検収の実際

○残食量調査


	○給食調理員及び施設設備　の衛生管理

○保健所との連携


	○栄養指導資料の作成

○給食だよりの作成

○学校給食栄養報告（週　

　報）の処理

○児童会・生徒会活動の指導と工夫

	○物資管理の実際

○調理員に対する指導の実　際



	実施月
	８　　月　（　２　日　）
	９ 月（　１ 日　）
	１０ 月（　１ 日　）
	１１　　月　（　２　日　）

	  回
	  　　　 　７　
	            ８
	           ９　
	         １０
	         １１
	          １２

	　研

　修

　内

　容


	○調理機械・器具の取扱い

○各種調査の計画と実践

  ・嗜好調査

　・朝食欠食調査


	 ○学校と共同調理場の連携

 ○食物アレルギーへの対応


	○養護教諭・学校医等との　連携の実際

○学校保健委員会における　栄養教諭のかかわり方


	○食に関する指導の進め方

　・ティーム・ティーチン　　グについて

　・学習指導案の作成


	○ティーム・ティーチング　の実際


	○地場産物の活用

○食生活指針の目指す方向　と学校給食



	実施月
	１２月（　１ 日　）
	１　月（　１ 日　）
	２　月（　１ 日　）
	

	回
	１３
	１４
	１５
	

	　研

　修

　内

　容


	○学校給食週間の取組

○給食費の取扱い

　・次年度給食費の試算案


	 ○給食だよりの活用

 ○学校・家庭・地域との連携　の実際


	○栄養管理報告書の処理

○献立に基づく指導計画

○初期研修のまとめ


	


